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附件 1

普通高等学校本科教学工作合格评估中办学条件评价环节指标体系

序号 评价指标 评价要素及标准 评价重点 评价内容 备注

1 生师比

生师比=折合在校生

数/教师总数

符合《教育部办公厅关

于开展普通高等学校本

科教学工作合格评估的

通知》（教高厅〔2011〕

2号）评估指标要求。

在校生数量及

其真实性、准确

性

1.相关统计类别学生数是否与学信网数据一致；

2.统计的学生数是否包含了所有应统计类别；

3.学校当年招生计划情况；

4.折合在校生统计是否符合指标要求。

自有专任教师

数量及是否符

合认定条件

1.具有高等教育学校教师资格情况；

2.与学校劳动关系建立情况；

3.养老保险等社会保险缴纳情况（或人事关系和档案在

本校）；

4.工资发放及纳税申报情况；

5.专任教师岗位符合情况。

自有专任教师

是否承担并完

成学校规定的

教学任务

1.教学任务承担情况；

2.教学工作量达到规定要求情况；

3.学校相关系统数据、文件及教学材料等对教学任务的

支撑情况。
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序号 评价指标 评价要素及标准 评价重点 评价内容 备注

1 生师比

生师比=折合在校生

数/教师总数

符合《教育部办公厅关

于开展普通高等学校本

科教学工作合格评估的

通知》（教高厅〔2011〕

2号）评估指标要求。

外聘教师数量

及是否在聘

1.与学校规范签订合同或协议等情况；

2.协议岗位及聘任状态情况；

3.外聘教师数量符合要求情况（公办院校外聘教师不超

过自有专任教师的四分之一，民办院校自有专任教师不

低于专任教师总数的 50%）；

4.起聘学期承担教学任务情况；

5.外聘教师薪酬（劳务费）发放情况。

外聘教师承担

学校规定教学

任务及是否符

合折算要求

1.公办院校近一学年（年度）课程教学及其他教学任务

承担情况；民办院校近两学年（年度）课程教学及其他

教学任务承担情况；

2.学校规定自有专任教师考核工作要求情况；

3.聘期满足折算系数要求情况；

4.教学工作量满足折算系数要求情况；

5.学校相关系统数据、文件及教学材料等对教学任务的

支撑情况。
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序号 评价指标 评价要素及标准 评价重点 评价内容 备注

1 生师比

专职辅导员生师比

（≤200：1）

专职辅导员数

量及是否符合

岗位要求

1.学校总体专职辅导员数量情况；

2.分教学单位专职辅导员数量情况；

3.辅导员独立承担班级管理任务情况；

4.学校辅导员生师比及分教学单位辅导员生师比情况。

专职思政课教师

生师比

（≤350：1）

专职思政课教

师数量及是否

符合岗位要求

1.全日制在校生总数情况；

2.专职思政课教师岗位设置与配备情况；

3.专职思政课教师承担教学任务情况；

4.专职思政课教师生师比情况。

回头看

复查指

标

校级专职就业指导

教师和专职就业工

作人员与应届毕业

生的比例

（≤500：1）

校级专职就业

指导教师和专

职就业工作人

员数量、比例及

符合岗位情况

1.学校应届毕业生情况；

2.校级专职就业指导教师和专职就业工作人员岗位及

履职情况；

3.校级专职就业指导教师和专职就业工作人员数量满

足比例要求情况。

回头看

复查指

标

专职心理健康教育

教师生师比

（≤4000：1）

专职从事心理

健康教育的教

师数量、比例及

符合岗位情况

1.心理健康教育岗位设置情况；

2.专职心理健康教育教师数量及参与心理健康教育工

作情况；

3.专职从事心理健康教育教师学科、专业背景。

回头看

复查指

标
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序号 评价指标 评价要素及标准 评价重点 评价内容 备注

2 师资结构

具有高级职务教师

占专任教师的比例

（≥30%）

高级职务教师

占专任教师的

比例是否达到

国家基本办学

条件标准

1.学校专任教师中高级职务教师数量及比例情况；

2.二级教学单位及专业专任教师中高级职务教师数量

及比例情况。

回头看

复查指

标

具有硕士学位、博士

学位专任教师比例

（≥50%）

硕士学位、博士

学位专任教师

比例是否达到

国家基本办学

条件标准

1.学校专任教师中硕士学位、博士学位数量及比例情

况；

2.二级教学单位及专业专任教师中硕士学位、博士学位

数量及比例情况。

回头看

复查指

标

3
教学日常

运行支出

教学日常运行支出

占经常性预算内教

育事业费拨款（205
类教育拨款扣除专

项拨款）与学费收入

之和的比例

（≥13%）

学校统计的教

学日常运行支

出明细账有无

超范围统计情

况

1.查看会计原始凭证及其附件，核实学校统计的教学日

常运行支出是否属于开展普通本专科教学活动及其辅

助活动发生的支出；

2.查看教学日常运行支出明细账及原始凭证，核实学校

统计的教学日常运行支出是否属于教学基本支出中的

商品和服务支出（302类）（不含专项拨款支出），具

体包括教学教辅部门发生的办公费（含考试考务费、手

续费等）、印刷费、咨询费、邮电费、交通费、差旅费、
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序号 评价指标 评价要素及标准 评价重点 评价内容 备注

3
教学日常

运行支出

教学日常运行支出

占经常性预算内教

育事业费拨款（205
类教育拨款扣除专

项拨款）与学费收入

之和的比例

（≥13%）

学校统计的教

学日常运行支

出明细账有无

超范围统计情

况

出国费、维修（护）费、租赁费、会议费、培训费、专

用材料费（含体育维持费等）、劳务费、其他教学商品

和服务支出（含学生活动费、教学咨询研究机构会员费、

教学改革科研业务费、委托业务费等），取自财务决算

报表决算数；

3.查看从财务系统中导出的教学日常运行支出明细账、

收入明细账和决算报表，核实经费是否来源于经常性预

算内教育事业费拨款（205类教育拨款扣除专项拨款）

与学校学费收入。

经常性预算内

教育事业费拨

款收入统计是

否准确

1.205类教育拨款扣除专项拨款；

2.查看从财务系统中导出的收入明细账及决算报表，核

实经常性预算内教育事业费拨款金额是否准确。

学费收入统计

是否准确

1.学费收入与当年学生人数和收费标准是否相匹配；

2.学校财务账上学费收入是否真实完整；

3.学校统计的学费收入是否和学校财务账上学费收入

保持一致。
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序号 评价指标 评价要素及标准 评价重点 评价内容 备注

3
教学日常

运行支出

生均年教学日常运

行支出

（≥1200元人民币）

生均年教学日

常运行支出是

否达到国家基

本办学条件标

准

生均年教学日常运行支出是否达到 1200元人民币（生

均教学日常运行支出中的“学生数”应为经费支出年度

的“折合在校生数”）。且应随着教育事业经费的增长

而逐步增长。

4
教学科研

仪器设备

生均教学科研仪器

设备值

符合《教育部办公厅关

于开展普通高等学校本

科教学工作合格评估的

通知》（教高厅〔2011〕

2号）评估指标要求。

生均教学科研

仪器设备值是

否达到国家基

本办学条件标

准

1.学校统计的教学科研仪器设备是否有超范围统计情

况；

2.教学科研仪器设备账、卡、物是否一致；

3.教学科研仪器设备是否在用；

4.生均教学科研仪器设备值是否达到基本办学条件标

准。

张瑜
Highlight
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序号 评价指标 评价要素及标准 评价重点 评价内容 备注

4
教学科研

仪器设备

新增教学科研仪器

设备值

教学科研仪器设备总值

1亿元以内的，当年新

增值是否达到 10%要

求；教学科研仪器设备

总值超过 1亿元，当年

新增值是否超过 1000

万元。

新增教学科研

仪器设备值是

否达到国家基

本办学条件标

准

1.资产管理系统中当年新增教学科研仪器设备是否能

从财务系统的资产明细账中得到印证；

2.抽查新增教学科研仪器设备原始凭证；

3.查看核实新增教学科研仪器设备是否处于在用状态；

4.新增教学科研仪器设备是否达到基本办学条件标准。

5
教学行政

用房

生均教学行政用房

面积

符合《教育部办公厅关

于开展普通高等学校本

科教学工作合格评估的

通知》（教高厅〔2011〕

2号）评估指标要求。

生均教学行政

用房面积是否

达到国家基本

办学条件标准

1.学校提供的教学行政用房面积是否真实；

2.查看核实教学行政用房是否处于在用状态；

3.使用方向是否符合统计范围；

4.生均教学行政用房面积是否达到基本办学条件标准。

张瑜
Highlight
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